
第３６回 グループホーム 優和の郷・信 

運営推進会議記録 

 
※新型コロナウイルス感染症の拡大防止対策に伴い「令和 5 年 6 月 27 日開催予定の運営推進会議」 

は中止とさせて頂き、運営推進委員には会議資料を配布致しました。 

 

 

前回からの 

継続課題 
   ○無   ・  有  

活 
 
 
 
 

動 
 
 
 
 

報 
 
 
 
 

告 

利用者状況 

① 利用者数   １７名  

待機者(男性０名、女性１名) 

入居（５月:０名、６月:１名） 

退去（５月:２名、６月:０名） 

入院（５月:２名、６月:１名） 

② 要介護度状況(入居者数１７名) 
 要支援２ 要介護１ 要介護２ 要介護３ 要介護４ 要介護５ 

葵 － ３名 ４名 １名 － － 

藤 － ２名 １名 ６名 － － 

合 計 － ５名 ５名 ７名 － － 
 

利用者 

活動状況 

５月 ６月 

葵、藤 別紙参照 葵、藤 別紙参照 

 

その他活動 

 

５月: 焼肉パーティー、母の日、歓迎会、ふまねっと 

６月: 誕生会、歓迎会、父の日、暑中見舞い作成、ふまねっと 

スタッフ関係 

（研修など） 

参加日 研修名 研修先 参加者 

5/12、5/19 

6/2、6/9 
認知症介護実践者研修 札幌 佐藤 美咲 

5/16～17 

5/30～31 
認知症介護実践者研修 札幌 澤渡 洋子 

5/26 
新型コロナウイルス 

感染症対策研修会 
深川 

植松 留美子 

遠藤 道子 

その他 

5/15  第１１回 接遇コンプライアンス会議実施 

6/9   第 ４ 回 防災会議実施 

6/15    第２２回 身体拘束虐待防止会議実施 

5/25   嚥下障害について内部研修実施 

5/25  アセスメントについて内部研修実施 

6/9   新型コロナウイルス感染症対策について内部研修実施 



人事異動 

5月 ～ 退職１名 

6月 ～ 採用１名 

6/12   相談員派遣（ZOOMにてリモート面談） 

6月   ご家族様から野菜の寄付をいただきました 

次回開催予定 
令和 5年 8月 22日(火)午前 10：30より  

グループホーム 優和の郷・信にて 

助 

言 

・ 

要 

望 

【質問・感想など】 

・職員の異動について、同じ方が退職・採用となったのか？ 

⇒５月に退職となりましたが、人手不足の状況もあり、６月に非常勤で同一の職員を 

再度、採用致しました。 

人手不足の緩和や地域との交流・連携を図るため、コロナの感染状況が落ち着いた 

際には認知症サポーターの方を始め、地域の方々にもボランティアスタッフとして 

グループホームでの活動に参加協力をお願い出来ればと思っております。 

 

 ・施設内の活動の様子がわかりやすく写真で提供してあり、活動の様子が見えること   

  で身近に感じられる。 

 

他 

次会議までの 

継続課題 

・ ○無  

・  有  

 


